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PROJETO DE LEI N° /12023

Institui a  Politica  Estadual de
enfrentamento ao assedio sexual a mulher e
outras violéncias no ambito das InstituicGes
de Ensino Superior no Estado do Maranhao.

A Assembleia Legislativa do Estado do Maranhéo decreta:

Art. 1° — Fica instituida a Politica de enfrentamento ao assédio sexual a mulher e outras
violéncias no ambito das Instituicbes de Ensino Superior no Estado do Maranhédo, em
suas dependéncias e/ou em razao das atividades discentes e docentes.

Art. 2° — Esta Lei se aplica as InstituicGes Privadas e as Instituicbes Publicas vinculadas
a Rede Estadual de Ensino, inclusive:

| — Universidade do Estado do Maranh& (UEMA) em todas as suas regionais;
Il — Escola de Governo do Maranhdo (EGMA/MA);

I11 — Escola do Legislativo do Maranhdo (ALMA);

IV — Escola de Saude Publica do Maranhéo;

V — Academia de Policia Militar Goncalves Dias (APMGD)

VI — Academia de Policia Civil do Maranhdo (ACADEPOL);

VII — Escolas Superiores da Magistratura, do Ministério Publico e da Defensoria Publica
do Estado Maranhao;

VIII — Escola Superior de Controle Externo (ESCEX do TCE/MA);
IX — Academia de Bombeiros Militar Josué Montelo;

X —Fundacéo de Amparo a Pesquisa e ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico do
Maranh&o — FAPEMA;

XI — outras Institui¢cbes Cientificas, Tecnologicas e de Inovacdo (ICT), integrantes da
administracao publica direta ou indireta vinculadas ao Governo do Maranh&o ou a pessoa
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juridica de direito privado que inclua em sua missao institucional ou em seu objetivo
social ou estatutario atividades de ensino superior, pesquisa ou extenséo e que tenham
sede no Estado.

Art. 3° — As disposic¢Oes desta norma compreendem:

I - Os espacos fisicos e geograficos das instituices elencadas no artigo 2°;
Il - Espacos externos onde se realizem atividades de ensino, pesquisa, extensao, esporte,
cultura, representacéo estudantil,

Il — Quaisquer locais privados em que a situacao de assédio ou outra conduta violenta
ocorra em razdo do vinculo de ensino.

Art. 4° — Esta Lei tem o intuito de proteger alunos, professores, servidores técnicos
administrativos, trabalhadores eventuais, trabalhadores terceirizados, profissionais
regidos pela Consolidacéo das Leis Trabalhistas (CLT) e todas as pessoas que compdem
a comunidade académica.

Art. 5° — S0 condutas abrangidas por esta Lei:

| — Violéncia sexual: qualquer conduta que constranja alguém a presenciar, a manter ou
a participar de relacdo sexual ou atos libidinosos ndo consentido, mediante intimidacao,
ameaca, coacdo ou uso da forga, seja por meio verbal, por redes sociais, de maneira
virtual, gestual ou por escrito;

Il — Assédio sexual: conduta que pode ocorrer dentro ou fora da instituicdo e utilizada
para obter vantagem ou favorecimento sexual mediante constrangimento, sem
consentimento da vitima e pode se configurar como:

a) assedio sexual vertical:

1) descendente — de cima para baixo;

2) ascendente — de baixo para cima;

b) assédio sexual horizontal — na mesma hierarquia;

¢) misto — horizontal e vertical,

Il — Assédio moral: conduta praticada no sentido de causar danos a personalidade, a

dignidade ou a integridade fisica ou psiquica das mulheres, seja por meio de atos, palavras
ou gestos que causem dano emocional, a honra objetiva e subjetiva, a diminuicdo da
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autoestima, prejudique e perturbe o pleno desenvolvimento da mulher, ou vise degradar
ou controlar suas a¢des, comportamentos, crencgas e decisdes;

IV — Violéncia fisica: qualquer conduta que ofenda a integridade ou satde corporal de
alguém;

V — Violéncia patrimonial: qualquer conduta que configure a retengdo, subtracéo,
destruicdo parcial ou total de seus objetos, instrumentos de trabalho, documentos
pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econdmicos, incluindo os destinados a
satisfazer suas necessidades;

VI — Desqualificagdo intelectual: condutas que visam desmerecer competéncias,
habilidades e atributos pessoais;

VIl — Qualquer outra acdo, ndo exemplificada acima, que gere dano fisico, psicoldgico,
sexual, patrimonial, moral, intelectual e que tenha por facilitador a superioridade
hierarquica ou ascendéncia sobre a vitima.

Art. 6° — Séo principios da Politica de enfrentamento ao assédio sexual contra mulheres e
outras violéncias no @mbito das Institui¢des de Ensino Superior no Estado do Maranhéo:

I — A primazia dos direitos humanos nas relacdes interpessoais;

Il — A responsabilidade das Instituicdes de Ensino Superior no Estado do Maranhdo no
enfrentamento as formas de violéncia estabelecidas nesta Lei;

Il — O combate as condutas discriminatorias, bem como a dissemina¢do de informacGes
e 0 acesso a estas com o resguardo dos direitos;

IV — O dever das Institui¢cbes de Ensino Superior no Estado de assegurar ao individuo o
pleno acesso ao ensino superior, assim seu desenvolvimento pessoal, preparo para o
exercicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho;

V — A formacédo permanente quanto as questdes de violéncias de género no ambito das
instituicOes de ensino superior no Estado do Maranhé&o;

VI — A atencdo integral as mulheres e homens vitimas de violéncias praticadas no espago
das Instituicdes de Ensino Superior no Estado do Maranh&o;

VIl — tratamento humanizado e ndo revitimizador, caracterizado pela vedacdo que a
vitima dé o depoimento sobre o acontecido varias vezes, que sejam feitas perguntas
ofensivas ou vexatérias a ela, ou seja, dispensado tratamento sem oferecer apoio

Avenida Jerénimo de Albuquerque, s/n, Sitio do Rangedor — Calhau
Séo Luis/MA - CEP: 65.071-750. Tel. (098) 3269-3272
E-mail: dep.juniorfranca@al.ma.leg.br



mailto:dep.juniorfranca@al.ma.leg.br

&

ESTADO DO MARANHAO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO MARANHAO
INSTALADA EM 16 DE FEVEREIRO DE 1835
GABINETE DO DEPUTADO JUNIOR FRANGA

adequado, além de ser defeso atendimento que questione as condi¢bes em que
aconteceram os fatos denunciados.

Art. 7° — Séo objetivos da Politica de enfrentamento ao assédio sexual e outras violéncias
praticadas no &mbito das Instituicdes de Ensino Superior no Estado do Maranh&o:

| — Prevenir e enfrentar a pratica de assedio sexual e outras violéncias praticadas contra
mulheres no &mbito das Instituicdes de Ensino Superior no Estado do Maranhéo;

Il — Capacitar os agentes publicos e privados vinculados as Instituicbes de Ensino
Superior no Estado do Maranhédo para o desenvolvimento e a implementacdo de acOes
destinadas a discusséo, a prevencdo, a orientacdo e a solucdo do problema nos 6rgéos e
entidades abrangidos por esta Lei;

Il — Implementar e disseminar campanhas educativas sobre as condutas e 0s
comportamentos que caracterizam o assédio sexual e outras formas de violéncia no
ambiente académico, com vistas a informacéo e a conscientizacdo, de modo a possibilitar
a identificacdo da ocorréncia de condutas ilicitas e a rapida adocao de medidas para a sua
solucéo;

IV — Dar publicidade a dados de pesquisas que busquem monitorar as formas de
violéncias em ambiente académico, permitindo assim maior transparéncia no
enfrentamento aos assédios.

Art. 8° — S&o aces e procedimentos da politica que trata essa Lei:

| — A denuncia de violéncia deve ser formalizada exclusivamente pela pessoa ofendida
junto as Ouvidorias, as Comissdes de Etica, ou outro 6rgdo correlato, que terdo o prazo
de 30 (trinta) dias para analise do caso, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, mediante
pedido a autoridade responsavel pela sindicancia ou processo administrativo da
instituicao.

Il — As denuncias devem ser formalizadas por escrito, sendo assegurado o sigilo de
identidade, desde que solicitado, sendo que os fatos devem ser informados de maneira
circunstanciada e com indicacdo de eventuais elementos probatorios;

Il — As Instituicdes de Ensino Superior no Estado do Maranh&o procederdo ao
encaminhamento imediatamente de dendncias aos 6rgdos competentes, tais como
Ministério Publico, Delegacias de Policia, Conselho Tutelar, Defensoria Publica e outros
para a apuracao da materialidade e autoria dos fatos denunciados;
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IV — Tratando-se de ato cometido contra vitima mulher, as Ouvidorias, as Comissoes de
Etica, ou outro 6rgdo correlato enviardo a Procuradoria da Mulher da Assembleia
Legislativa do Maranhdo (ALMA) e ao Ministério Publico o relatério anual sobre o
tratamento de denuncias ocorridas nas Instituices de Ensino Superior no Estado do
Maranhdo e Instituigdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacao (ICT).

Art. 9° — Em caso de necessidade para protecdo do(a) a denunciante e para a escorreita
apuracdo dos fatos sem interferéncia do suposto agente agressor, poderdo ser adotadas
medidas cautelares e provisorias, tais como desvinculacdo de orientacdo académica,
suspensdo da atividade prestada pelo sujeito ativo da violéncia, afastamento imediato do
(a) acusado (a) de sua unidade/6rgao em caréater cautelar até a deliberacao final.

Art. 10 — O disposto nesta Lei aplica-se independentemente de outras sangdes previstas
na legislacdo civel, administrativa ou criminal.

Art. 11 — As Instituicbes de Ensino Superior no Estado do Maranhdo oferecerdo a
comunidade académica e a pessoa que sofreu a violéncia apoio psicoldgico e orientacdes
juridicas apropriadas em situacGes de violéncias no ambiente académico.

Art. 12 — As Instituicdes incentivardo abordagens de praticas restaurativas para a
resolucdo de conflitos e para tal objetivo serdo disponibilizados recursos que se
direcionam para o acolhimento, suporte e acompanhamento das situacdes de
violéncia/assédio.

Art. 13 — Seréa considerado, em todo o processo, a subjetividade da vitima, a sua escuta
aberta e ativa, a valorizacdo de suas opinides, com intervencdes focadas na reparacédo de
danos, no atendimento as necessidades da vitima e na responsabilizacdo do ofensor.

Art. 14 — Cabe ao Poder Executivo regulamentar a presente lei.
Art. 15 — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PLENARIO DEPUTADO “NAGIB HAICKEL” DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DO MARANHAO (PALACIO “MANUEL BECKMAN®).
EM 01 DE JUNHO DE 2023.

Assinado de forma digital
JOSE GEOVANI LOPES Por JOSE GEOVANI LOPES
DE QUEIROZ DE QUEIROZ

JUNIOR:91747490300
JUNIOR:91747490300 Dados: 2023.06.06

12:03:42 -03'00'
JUNIOR FRANCA
Deputado Estadual - PP

Avenida Jerénimo de Albuquerque, s/n, Sitio do Rangedor — Calhau
Séo Luis/MA - CEP: 65.071-750. Tel. (098) 3269-3272
E-mail: dep.juniorfranca@al.ma.leg.br



mailto:dep.juniorfranca@al.ma.leg.br

&

ESTADO DO MARANHAO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO MARANHAO
INSTALADA EM 16 DE FEVEREIRO DE 1835
GABINETE DO DEPUTADO JUNIOR FRANGA

JUSTIFICATIVA

A pesquisa desenvolvida em 2020 pela Doutoranda em Administracdo pelo Programa de
Pds-Graduacdo da Escola de Administracdo da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (PPGA/EA/UFRGS), Bianca Spode Beltrame, com 44 instituicdes federais de ensino
superior brasileiras, apontou que 70% das instituicdes ndo possuem nenhuma medida de
combate ao assédio e também ndo desenvolve programas de prevencao aos casos. Outra
pesquisa, chamada “Violéncia contra a mulher no ambiente universitario”, feita pelo
Instituto Avon e pelo instituto de pesquisas Data Popular, que ouviu 1,8 mil estudantes
de graduacdo e pds-graduacdo em universidades de todo o Brasil, demonstrou que 67%
das alunas de universidades brasileiras ja sofreram algum tipo de violéncia no ambiente
universitario.

O objetivo da presente proposicdo é assegurar que o ambiente das Instituicdes de Ensino
Superior no Estado do Maranhdo se torne saudavel de forma a promover o Ensino, a
Pesquisa e a Extensdo, contribuindo para a formacdo de cidaddos comprometidos para a
melhoria e a transformacdo da sociedade. Entretanto, no ambito do processo de
aprendizagem, avaliacdo e até nas relacbes hierarquicas ou de ascendéncia nas
instituicGes de ensino, muitas vezes ha o extrapolamento de prerrogativas com o fito de
assediar para obtencéo de favores e vantagens sexuais indevidos.

Deste modo, corriqueiro é de se ver noticias na imprensa de assédio em instituicGes de
ensino superior, em que homens e mulheres vivem diversas situacfes de inseguranca e
violéncia, expostos a comportamentos que tolhem o individuo de ter amplo acesso a
educacao superior de qualidade e levando-as, em muitos casos, e episodios de doencas
psicossomaticas e ao abandono dos espacos de formacao superior.

As violéncias sao multiplas no ambito das instituicdes de ensino superior, desde as mais
diretas até outras mais sutis e simbdlicas, arraigadas no cotidiano académico e que devem
diuturnamente ser combatidas. A sensagdo de inseguranca e a violéncia sdo alarmantes
no ambito do ensino superior e se colocam como impeditivos importantes para 0 sucesso
nos projetos e carreiras académicas e profissionais.

Assim, 0 ambiente de formacéo superior, embora indispensavel para a formacéo integral
do individuo, possui nuances de relacdes interpessoais especificas, favorecendo os
frequentes casos de estupros, assedio sexual, coercdo, agressdes e desvalorizacdo da
capacidade intelectual das estudantes.

Diante desse cenario, € fundamental que se estabeleca uma Politica de enfrentamento de
condutas de assédio sexual e outras violéncias praticadas contra homens e mulheres no
ambito das Instituicdes de Ensino Superior no Estado do Maranhdo como forma de
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protecdo, acolhimento, tratamento e encaminhamento de forma que o espago académico
seja um espaco seguro para as mulheres.

Assim, com espeque na relevancia social que a referida proposic¢éo agrega,
com base no apreco que os meus ilustres pares tém ao ensino e ao preceito da prote¢do a
dignidade humana, submeto-a a consideracdo do Plenario desta Casa Legislativa,
aguardando apoio para sua aprovacao, por se tratar de medida de relevante interesse
social.
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