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ESTADO DO MARANHAO

MENSAGEM N° 38 /2024 Sdo Luis, 20 de maio  de2024.

Senhora Presidente,

Tenho a honra de submeter a deliberagdo das Senhoras Deputadas e dos
Senhores Deputados o presente Projeto de Lei que visa autorizar a instituigdo da Fundag¢do
Escola de Governo do Maranhdo e da outras providéncias.

A proposta legislativa, neste sentido, visa aprimorar a estrutura organizacional
do Estado do Maranh#o e promover maior eficiéncia em suas atividades. E salutar a institui¢do
da fundagfo, visto que tal medida abrird novas oportunidades a Escola de Governo, como
adequacdes na sua estrutura organizacional, desburocratizag¢ao de servigos e chancelar ainda
mais a oferta de cursos e qualificagdes técnicas. Como fundag@o, este 6rgdo conseguira ir além,
de forma estratégica para o desenvolvimento das atividades no servigo publico e para a entrega
de politicas publicas para a sociedade, além de agregar, inclusive, nas construgoes de parcerias
de captagdo de recursos.

O que se soma ao principio da eficiéncia, insculpido no art. 37, caput, da
Constituigio Federal, que impde a execugdo dos servigos piblicos com presteza e rendimento
funcional, com vistas a obter a qualidade da execugéo das atividades a seu encargo.

A institui¢do da Fundagdo possibilitara uma gestdo mais 4gil e eficaz, com maior
capacidade de adaptagdo as necessidades especificas da instituigdo, acarretando uma série de
beneficios que vio desde a otimizagdo da gestdo administrativa até o fortalecimento das
capacidades institucionais.

Representa uma estratégia técnica vidvel e vantajosa para ampliar a promogao
da modernizagdo, celeridade, efetividade e a exceléncia nas atividades educacionais voltadas
para o setor publico, contribuindo para o fortalecimento institucional, aprimoramento da gestdo
das institui¢des publicas, em consonéncia com o desenvolvimento socioecondmico do Estado
do Maranh#o, além de fortalecer ainda mais o seu papel como centro de exceléncia em formagao
e pesquisa em administragdo publica.

A Sua Exceléncia a Senhora

Deputada Estadual IRACEMA VALE

Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Maranhéo
Palacio Manuel Beckman

Local
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Com estes argumentos que considero suficientes para justificar o Projeto de Lei
em apre¢o, minha expectativa é de que o Digno Parlamento Maranhense lhe dé€ boa acolhida.

Aproveito o ensejo para reiterar a Vossa Exceléncia e aos seus ilustres pares os
meus elevados protestos de aprego e consideragéo.

Atenciosamente,

CARLOS B ~_

Governador do Estado do Mara éo
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PROJETO DE LEI

Autoriza a institui¢do da Fundagao
Escola de Governo do Maranhdo e
da outras providéncias.

Art. 1° Fica autorizada a criagdo da Fundagdo Escola de Governo do Maranhéo
— Fundagdo EGMA, integrada a administragdo indireta do Poder Executivo, vinculada a
Secretaria de Estado da Casa Civil, com personalidade juridica de direito publico e prazo
indeterminado, com sede e foro na cidade de S#o Luis e jurisdi¢do em todo o Estado do
Maranh&o, com autonomia técnica, administrativa, financeira, e de patrimonio proprio.

Art. 2° A Fundagdo Escola de Governo do Maranhdo terd por finalidade
institucional promover, elaborar e executar programas de qualificagdo de recursos humanos
para a administragfo publica estadual, com vistas ao desenvolvimento e a aplicagdo de
tecnologias de gestdo que aumentem a eficécia e a qualidade permanente dos servigos prestados
pelo Estado aos cidadéos.

§1° Cabe ainda 8 EGMA executar as seguintes atividades:

I — Executar programas de formagfo, treinamento, qualificagdo profissional,
educacdo superior e pesquisas nas mais variadas areas de abrangéncia do ensino, nas
modalidades presencial e ensino a distancia, em conformidade com os ditames legais, voltados
a modernizacdo e a gestdo eficiente dos servigos publicos;

II — Qualificar agentes publicos que, comprometidos com os valores da ética, da
democracia, da eficiéncia e da equidade, sejam capazes de exercer as fungdes de formulagdo de
diretrizes e politicas governamentais, implementa¢do e gerenciamento dessas politicas e
prestagdo de servigos publicos;

III — Promover a integragdo institucional entre o Governo do Estado e a
sociedade;

[V — Promover a produgdo e a difusdo de ideias e de conhecimento sobre
politicas publicas, gestdo social e cidadania;

V — Formular e executar programas, projetos e atividades de formacdo,
aperfeigoamento e treinamento de agentes publicos nas dreas de atuag@o do Governo do Estado;
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VI — Propor e desenvolver politicas e projetos de desenvolvimento dos recursos
humanos visando 4 melhoria da gestéo publica e executar programas e projetos relacionados as
questdes de desenvolvimento gerencial, de melhoria do servigo publico e de gestéo
compartilhada e de corresponsabilidade com a sociedade civil;

VII — Integrar e otimizar as iniciativas da Administragdo Publica Estadual que
se destinem a formagdo, qualificagdo, treinamento e desenvolvimento dos agentes publicos;

VIII — Desenvolver uma visdo ampla e integrada da Administragdo Publica,
favorecendo a reflexiio e o debate sobre a ética publica, a democracia, a cidadania e a
responsabilidade do Estado perante a sociedade;

IX — Implantar programas e agdes voltados & melhoria da qualidade de vida do
agente publico da Administragdo Publica, visando a humanizagéo do servigo ptblico;

X — Apoiar o fortalecimento institucional e a capacidade gerencial dos
municipios do Estado;

XI — Articular-se com os drgdos municipais, estaduais e federais relacionados a
sua area de atuagdo;

XII — Firmar termos proprios com orgéos federais, estaduais e municipais para
o desenvolvimento de suas competéncias, bem como contratar a prestagéo de servigos técnicos
com pessoas fisicas ou juridicas;

XIII — Fixar valor dos servigos a serem prestados;

XIV — Remunerar, quando necessario, por for¢a de convénio ou contrato, 0s
recursos humanos selecionados para a prestagdo de servigos a Administragdo Publica;

XV — Conceder para servidores publicos bolsas de estudos de pds-graduagio,
destinadas a realizacdio de cursos de especializagdo, mestrado e doutorado, de tutoria, de
formacdo continuada e de iniciagdo cientifica e tecnologica;

XVI— Analisar e emitir parecer técnico sobre proposta de qualifica¢do, formagao
continuada e pds-graduagio apresentados por unidades gestoras do Poder Executivo Estadual,
quando envolver financiamento com recursos do orgamento do Tesouro Estadual;
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XVII - Contribuir para a ampliagdo do nivel de competéncia e geragdo de ciéncia
e tecnologia no Estado, em areas de conhecimento estratégico para o desenvolvimento
sustentavel;

XVIII — Difundir o modelo de gestdo publica empreendedora, com vista a
elevagio dos padrdes de eficiéncia e eficacia do setor publico, modernizagdo e

fevl

desburocratizagdo da gestdo publica;

XIX — Prospectar, apoiar e disseminar solugdes inovadoras no setor ptblico, com
foco na promogdo de praticas ambientalmente sustentdveis, inclusdo social e governanga
eficiente, em conformidade com os principios de ESG (Environmental, Social and
Governance);

XX — Participar, mediante celebragio de convénios e outros acordos congéneres,
na formac#o, na qualificagfo, no treinamento e no desenvolvimento de servidores, empregados
e gestores dos entes publicos da Federagdo e das organizagdes que compdem o Terceiro Setor;

XXI — Promover, elaborar e executar a¢des de desenvolvimento destinadas a
preparar os servidores para o exercicio de cargos em comissdo e fungdes de confianga além de
coordenar e supervisionar os programas de desenvolvimento de competéncias de diregéo,
chefia, de coordenacdo e supervisdo executados pelos orgéos e pelas entidades da administra¢@o
publica estadual direta, autarquica e fundacional;

XXII - Uniformizar diretrizes para competéncias transversais de
desenvolvimento de pessoas em articulagdo com as demais unidades administrativas
competentes do Poder Executivo Federal, com foco na contemplagdo de inovagdo a
transformaco do Estado, melhoria dos servigos publicos, desenvolvimento continuado de
servidores publicos, programas de pos-graduagdo, lato sensu e stricto sensu, inclusive pos-
doutorado, fomento e desenvolvimento de pesquisa e inovagdo, prospecgdo, promogao ¢
difusdo de conhecimentos e desenvolvimento do empreendedorismo e da lideranga no setor
publico; e

XXIII — Emitir certiddo ao servidor publico estadual selecionado pela Fundagao
Escola de Governo do Maranhdo para cursos de formagéo em nivel de pés graduacdo, que
servird como documento hébil para justificar sua auséncia no seu o6rgéo de origem ou, quando
for o caso, no drgdo onde o servidor esteja lotado, durante o periodo de realizagio do curso, até
a apresentagfo do trabalho de conclusdo do mesmo.
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§ 2° A Fundagio Escola de Governo do Maranhdo poderd executar as atividades
previstas no pardgrafo anterior para atender as necessidades de entes municipais e de outros
entes federativos, de cidaddos, de entidades paraestatais e liderancas da sociedade civil.

§ 3° A Fundagdo Escola de Governo do Maranhdo poderd prestar servigos de
assessoramento ou consultoria, a serem estabelecidos mediante intercdmbios, convénios ou
parcerias com entidades publicas ou privadas, bem como pela contratagdo de prestagdo de
servigos técnicos com pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, em particular com
institui¢des de ensino superior.

Art. 3° A Fundagdo Escola de Governo do Maranhdo é uma institui¢do
educacional que tem como missdo desenvolver competéncias alinhadas aos objetivos
estratégicos do Estado, por meio de a¢des formativas de qualidade, com foco no constante
aperfeicoamento dos agentes publicos, na efetividade da gestdo publica, a inovagéo e na
promogao da cidadania.

Art. 4° A Fundagio Escola de Governo do Maranhdo terd seu patrimdnio
constituido por:

I — Bens ¢ direitos que se encontram sob responsabilidade da Secretaria de
Estado da Administracdo (SEAD) e que atualmente estdo em posse da Fundagdo EGMA, os
quais ficam automaticamente transferidos, sem reservas ou condigdes a Fundago EGMA;

II — Bens e direitos que vier a adquirir ou incorporar, na forma da lei.

Art. 5° Constituirdo receitas da Fundagdo Escola de Governo do Maranhéo:

[ — Transferéncias, a qualquer titulo, do Tesouro Estadual;

I1 — Recursos or¢amentarios provenientes da economia com despesas correntes
obtidas com programas de qualidade e produtividade;

III — Os recursos que lhe forem destinados pela Unido, Estados, Municipios e
demais pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado, nacionais e internacionais;

IV — Rendas patrimoniais e de aplicagdes financeiras;

V — Financiamentos e recursos oriundos de convénios, acordos, ajustes, projetos
e doagdes de organismos nacionais e internacionais interessados em patrocinar agdes de
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qualificagdo de quadros gerenciais e de pesquisa aplicada no setor publico, observada a
legislagdo pertinente;

VI — Contribui¢des e doagdes de pessoas, fisicas ou juridicas, de direito publico
ou privado, nacionais ou internacionais;

VII — Remuneragéo pela prestagdo de servigos ou por outros eventos;
VIII — Produtos de operagdes de crédito autorizadas por lei especifica;

IX — Recursos oriundos de fundos estaduais de amparo e de apoio a pesquisa,
bem como nos demais fundos constituidos ou que venham a se constituir na estrutura de
governo, para manutengdes do custeio administrativo ou para desenvolvimento profissional;

X — Dotagdes orgamentarias dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Estadual cujas demandas possam vir a ser atendidas pela Fundag¢do Escola de Governo do
Maranhio;

XI — Auxilio financeiro, doa¢do, legado, contribui¢do ou subveng@o que lhe
forem concedidos;

XII — Outras receitas eventuais e outras rendas que possa auferir, na forma da
lei.

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial para
atender as despesas de implantagdo e funcionamento da Fundagdo Escola de Governo do
Maranhio.

Art. 6° A Funda¢do Escola de Governo do Maranhdo serd dirigida por um
Presidente, escolhido e nomeado pelo Governador do Estado.

Art. 7° A Fundacdo cuja institui¢do é autorizada por esta Lei terd a seguinte
estrutura orgénica:

I — Administragdo Superior:
a) Presidente;

b) Conselho Diretor; /‘
¢) Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extenséo. (1
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II — Unidades de Assessoramento Direto ao Presidente:
a) Assessoria do Gabinete;

b) Assessoria de Planejamento e A¢des Estratégicas;

¢) Assessoria Juridica;

d) Assessoria de Comunicagdo e Eventos;

e) Ouvidoria;

f) Comissdo Setorial de Licitagdo;

g) Assessoria de Inovagdo, E.S.G. e Empreendedorismo.

I1I — Unidades de Atuagdo Programatica:
a) Atuagdo Educacional:
1. Diretoria Educacional;
. Coordenagio de Educag@o a Disténcia;
. Coordenagio de Educag@o Presencial;
. Coordenacio de Graduagdo, Pesquisa, Extensdo e Pds-Graduagao;
. Coordenacio de Tecnologia da Informagio e Sistemas Educacionais;
. Coordenacio de Registro, Controle Académico e Assuntos Estudantis;
. Coordenagdo de Acervo Bibliografico e Cultural.
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b) Atuagdo Administrativo-Financeiro:
1. Diretoria Administrativo-Financeira;
2. Coordenagdo Administrativa e de Gestdo de Pessoas;
3. Coordenagio de Direitos, Deveres e Folha de Pagamento;
4. Coordenagio de Material, Patrimonio, Servi¢os Gerais ¢ Transportes;
5. Coordenagio de Execugdo Orgamentaria e Controle Contébil-Financeiro;
6. Coordenagido de Prestag@o de Contas.

Art. 8° O Conselho Diretor da Fundagdo da Escola de Governo, 6rgéo colegiado

de deliberagdo superior, tem por competéncia:

I — Contribuir com ag¢des e diretrizes relacionadas a formagéo, aperfeicoamento,

treinamento e desenvolvimento dos agentes publicos;

[1 — Examinar e aprovar o regimento interno da Fundag¢@o;

III — Supervisionar a politica de ensino, pesquisa, extensdo e relagdes

institucionais da Fundagdo Escola de Governo;

IV — Sugerir politicas, diretrizes, estratégias e opinar sobre linhas de ago,

programas, estudos, projetos ou outras medidas; e

|



V — Apreciar o relatorio anual das atividades da Fundag@o da Escola de Governo.

Art. 9° O Conselho Diretor da Fundagdo Escola de Governo tem a seguinte
composicao:

I — Presidente da Fundag¢do da Escola de Governo do Maranh@o, na qualidade de
presidente do Conselho;

IT — 01 (um) representante titular ¢ 01 (um) suplente indicado pela Secretaria
Geral da Governadoria — SEGMA;

III — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente indicado pela Secretaria de
Estado Extraordinaria de Assuntos Municipalistas — SEAM;

IV — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente indicado pela Secretaria do
Estado de Planejamento e Orcamento — SEPLAN;

V — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente indicado pela Secretaria de
Estado da Casa Civil;

VI - 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente indicado pela Fundagdo de
Amparo a Pesquisa e ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico do Maranhdo — FAPEMA;

VII — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo — SECTI;

VIII — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria de Estado
de Educagdo — SEDUC;

IX — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Universidade Estadual
do Maranhdo -UEMA;

X — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Universidade Estadual
da Regido Tocantina do Maranhdo — UEMASUL;

XI — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Universidade Federal
do Maranhdo - UFMA; e

XII — 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Federagdo dos
Municipios do Estado do Maranhdo - FAMEM.
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Art. 10 A Fundacdo Escola de Governo do Maranhdo serd dirigida por um
Presidente a que compete:

I — Planejar, dirigir, supervisionar, orientar e coordenar a agdo técnica e
executiva, assim como a gestdo administrativa, financeira e patrimonial da Fundagao, buscando
os melhores métodos que assegurem eficacia, economia e celeridade as suas atividades;

I1 — Cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias e regulamentares, bem como
a legislagdo pertinente as fundagdes publicas e as determinagdes do Poder Executivo,

relativamente a fiscalizagdo institucional;

III — Baixar portarias e outros atos, para disciplinar o funcionamento interno da
Fundagdo, fixando e detalhando a competéncia de suas atividades administrativas;

IV — Ordenar despesas e firmar termos de contratos, convénios, ajustes € outros
instrumentos legais com pessoas fisicas ou juridicas de institui¢des publicas ou privadas

relacionadas com os interesses da Fundagéo;

V — Administrar e gerir a Fundagdo com observancia das normas, praticando os
atos necessarios a supervisio e a gestdo do patrimonio;

VI — Encaminhar ao Tribunal de Contas a prestacdo de contas anual;
VII — Emitir atos de pessoal nos termos da legislacdo especifica;

VIII - Exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas no Regimento Interno
da Fundag@o ou pelo Conselho Consultivo;

IX — Representar a Fundagdo, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

X — Convocar e presidir as reunides do Conselho Consultivo;
XI — Exercer em sua plenitude, a representagdo politica e institucional da
Fundagio EGMA desenvolvendo contatos e tratativas com entidades publicas federais,

estaduais e municipais, publicas ndo-estatais, ndo-governamentais e privadas;

XII — Promover a articulag#o interinstitucional e a formagdo de parcerias com 0s

!

demais atores do ambiente social;
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XIII — Articular cooperagdo técnica junto a organismos internacionais,
nacionais, estaduais € municipais;

XIV — Celebrar convénios, acordos operacionais e contratos;

XV — Atuar sobre as bases materiais da cultura organizacional e administrativa,
compreendendo linguagens, tecnologias e organizagdo social, bem como sobre seu veiculo de
expressio e comunicagdo, de modo a induzir e facilitar mudangas estruturais e
comportamentais;

XVI — Orientar todas as atividades finais e instrumentais da Fundacdo EGMA,
especialmente as que resultem na criago, atualizagdo, reprodugdo, aplicagdo e gestdo do

conhecimento gerencial;

XVII - Executar outras atividades que lhe sejam determinadas dentro de sua area
de atuagdo.

Art. 11 O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, 6rgdo de deliberacdo da
Escola de Governo, possui as seguintes competéncias:

I — Analisar e propor mudangas no Regimento Interno da Escola de Governo
para encaminhamento ao Conselho Diretor da Escola de Governo;

II — Estabelecer diretrizes e deliberar sobre questdes relacionadas ao ensino,
pesquisa, e extensdo da Fundagdo EGMA;

III — Acompanhar a execugdo dos planos, programas e projetos de ensino,
pesquisa e extensdo, propondo medidas que julgar necessdrias ao seu aperfeigoamento e
desenvolvimento;

IV — Aprovar regulamentos dos cursos da Fundagdo EGMA;

V — Validar os projetos pedagdgicos dos cursos de graduagdo e pos-graduacéo;

VI — Propor politicas de avaliagdo de desempenho do corpo docente;

VII — Avaliar o desempenho do corpo docente;

VIII — Exercer poder disciplinar dentro de sua jurisdigéo; /\/L
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de Estado da Administra¢do (Sead) que estdo atualmente lotados na Escola de Governo do
Maranhao.

Art. 15 O quadro de pessoal da Fundagdo EGMA podera ser constituido por
servidores, mediante realizacdo de concurso publico de provas e titulos, remog¢do ou
redistribui¢do nos termos da Lei n° 6.107, de 27 de julho de 1994.

Paragrafo tnico. O Chefe do Poder Executivo, por meio de decreto, definird os
critérios, quantitativos e lotacdo a serem adotados para selecdo de servidores que poderdo ser
removidos ou redistribuidos para o quadro de pessoal da Fundagdo EGMA, assegurados os
beneficios remuneratérios do vinculo originario.

Art. 16 Os servidores da Fundagdo da Escola de Governo do Maranhdo serdo
regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Maranhéo.

Art.17 A Fundagdo EGMA sera regida por esta Lei, por seu Estatuto,
devidamente instituido por decreto do Poder Executivo, além das normas legais e

administrativas que lhe sejam aplicaveis.

Art. 18 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO, EM SAO LUIS,
20 DE Ma10 DE 2024, 203° DA INDEPENDENCIA E 136° DA REPUBLICA.

. W/t/(%/c_/\
SEBASTIAO TORRES MADEIRA
Secretario-Chefe da Casa Civil



